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l. FIRMA, DAUER, SITZ UND ZWECK DER GESELLSCHAFT
Art. 1: Firma, Dauer und Sitz

Unter der Firma Private Equity Holding AG (Private Equity Holding SA, Private Equity Holding Ltd.) besteht auf unbe-
stimmte Zeit eine Aktiengesellschaft im Sinne der Art. 620 ff. OR mit Sitz in Zug.

Art. 2.  Zweck

Zweck der Gesellschaft ist der Kauf, der Verkauf und das Halten von Beteiligungen an anderen Geselischaften, deren
Verwaltung und Finanzierung.

Die Gesellschaft tatigt direkt oder indirekt Investitionen in ein breit diversifiziertes Risikokapital-Portfolio. Zu diesem
Zweck kann sie in professionell gefiihrte, auf Private Equity, Infrastruktur oder Private Debt spezialisierte Investmentve-
hikel sowie direkt in einzelne Unternehmen oder Projekte investieren. Die Einzelheiten der Anlagepolitik sind vom Ver-
waltungsrat in einem Reglement festzulegen.

Die Gesellschaft kann Tochtergesellschaften und Zweigniederlassungen im In- und Ausland errichten und ausserdem al-
le Rechtshandlungen vornehmen, die der Zweck der Gesellschaft mit sich bringen kann.

IL. AKTIENKAPITAL, AKTIONARSEIGENSCHAFT, AKTIEN, AKTIENUBERTRAGUNG

Art. 3:  Aktienkapital

Das Aktienkapital der Gesellschaft betragt CHF 15'300'000 und ist eingeteilt in 2550'000 Namenaktien mit einem Nenn-
wert von je CHF 6.00. Samtfiche Aktien sind voll einbezahit.

Art. 3a: Genehmigtes Kapital

[Gestrichen]

Art. 3b: Bedingtes Kapital

Das Aktienkapital der Gesellschaft geméss Art. 3 der Statuten wird im Maximalbetrag von CHF 9,000,000 erhéht durch

Ausgabe von hdchstens 1,500,000 vollsténdig zu liberierenden Namenaktien von je CHF 6.00 Nennwert, davon

a.  bis zu einem Betrag von maximal CHF 3,000,000 durch Ausiibung von Optionsrechten, die den Aktionéren ge-
wahrt werden;

b.  bis zu einem Betrag von maximal CHF 6,000,000 durch Ausiibung von Options- oder Wandelrechten, die in Ver-
bindung mit Anleihensobligationen oder dhnlichen Verpflichtungen der Gesellschaft oder von Konzemgesellschaf-
ten eingerdumt werden.

Im Falle von Abs. 1 lit. a darf das Bezugsrecht der bisherigen Aktionare nur ausgeschlossen werden, wenn die Zuteilung
der Optionen im Rahmen einer Kapitalerhéhung erfolgt, an der sich alle Aktionare und Aktionarinnen ihrer bisherigen Be-
teiligung entsprechend beteiligen kénnen.

Im Falle von Abs. 1 lit. b darf das Vorwegzeichnungsrecht durch Beschluss des Verwaltungsrates ausgeschlossen oder
eingeschrénkt werden (1) zur Finanzierung des Erwerbs von Unternehmen, Unternehmensteilen oder Beteiligungen oder
von neuen Investitionsvorhaben der Geselischaft oder (2) zur Emission von Options- oder Wandelanleihen auf dem Ka-
pitalmarkt, wobei diesfalls (i) die entsprechenden Anleihen zu Marktbedingungen im Publikum zu platzieren sind, (ii) die
Ausiibungsfrist der Options- oder Wandelrechte héchstens zehn Jahre ab dem Zeitpunkt der Emission betragen darf und
(iii} der Austibungspreis fiir die neuen Aktien mindestens den Marktbedingungen im Zeitpunkt der Emission entsprechen
muss.
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Art. 4: Aktionér

Die Geselischaft anerkennt fiir jede Aktie nur einen Berechtigten. Uber die ausgegebenen Aktien wird ein Aktienbuch ge-
fiihrt, in welchem die Namen und Adressen der jeweiligen Eigentiimer eingetragen sind. Die Gesellschaft fiihrt ein Wert-
rechtebuch iiber die ausgegebenen Wertrechte, in das die Anzahl und Stiickelung der ausgegebenen Wertrechte sowie
die ersten Nehmer eingetragen sind.

Der Gesellschaft gegeniiber gilt nur derjenige als Aktionar, der im Aktienbuch eingetragen ist.

Art.5:  Aktien

Die Namenaktien werden in Form von Wertrechten ausgegeben. Der Aktionér hat keinen Anspruch auf Druck, Heraus-
gabe und Auslieferung von Wertpapieren, jedoch einen Anspruch auf Aussteliung einer Bescheinigung Gber die von ihm
gehaltenen Namenaktien.

a. Bucheffekten

Die Geselischaft kann als Bucheffekten verwahrte Aktien aus dem Verwahrungssystem zuriickziehen. Die Ubertragung
der als Bucheffekten gefiihrten Namenaktien und die Bestellung von Sicherheiten an diesen Bucheffekten richten sich
nach den Bestimmungen des Buchefiektengesetzes. Eine Zession von Bucheffekten ist ausgeschlossen. Die Gesell-
schaft kann fir die im Verwahrungssystem als Bucheffekten gefiihrten Aktien jederzeit von einer Form zur andem wech-
sein (Wertpapier / Globalurkunde / Wertrecht). Die Gesellschaft trégt die Kosten dafiir.

b. Aktien ausserhalb des Verwahrungssystems

Die Gesellschaft kann als Bucheffekten ausgegebene Aktien aus dem Verwahrungssystem zuriickziehen. Mit der’ Zu-
stimmung des Aktionérs kann die Gesellschaft ausgegebene Urkunden, die bei ihr eingeliefert werden, annullieren und
auf eigene Kosten durch Wertrechte ersetzen. Die Gesellschaft kann auf eigene Kosten jederzeit unverbriefte Namenak-
tien (Wertrechte) durch Einzeltitel, Zertifikate oder Globalurkunden (Wertpapiere) ersetzen sowie einem einzigen Aufbe-
wahrer anvertraute Einzeltitel, Zertifikate oder Globalurkunden (Wertpapiere) durch Wertrechte ersetzen. Namenaktien in
Form von Wertpapieren sind fortlaufend zu nummerieren und von zwei Mitgliedern des Verwaltungsrates kollektiv zu un-
terzeichnen. Der Gesellschaft steht das Recht zu, anstelle einzelner Aktientitel Zertifikate auszugeben, welche auf eine
Mehrzahl von Aktien lauten.

Durch Beschluss der Generalversammlung kénnen Namenaktien in Inhaberaktien umgewandelt werden.

Art. 6: Ubertragung von Namenaktien

Die Eintragung im Aktienbuch setzt einen Ausweis (iber den Erwerb der Namenaktie zu Eigentum oder die Begriindung
einer Nutzniessung voraus. Die Gesellschaft bescheinigt die Eintragung auf der Aktienurkunde, sofern eine solche be-
steht.

Nach Versand der Einladung zur Generalversammiung bis zum Tage nach der Generalversammiung werden keine Ein-
tragungen im Aktienbuch vorgenommen.

Art. 6bis: Opting-out

Ein Erwerber von Aktien der Gesellschaft ist nicht zu einem éffentlichen Kaufangebot gemass Artikel 32 des BEHG ver-
pflichtet.

fil. ORGANE DER GESELLSCHAFT

Art. 7:  Aligemein

Die Organe der Gesellschaft sind:

A Die Generalversammlung
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B. Der Verwaltungsrat
C. Die Revisionsstelle

A DIE GENERALVERSAMMLUNG
Art. 8: Befugnisse

Der Generalversammiung stehen folgende unibertragbare Befugnisse zu:

Festsetzung und Anderung der Statuten;

Entgegennahme von Bericht und Antrag der Revisionsstelle;

Genehmigung des Jahresberichtes, der Jahresrechnung und der Konzernrechnung;

Beschlussfassung iiber die Verwendung des Bilanzgewinnes, insbesondere die Festsetzung der Dividende;
Entlastung der Mitglieder des Verwaltungsrates;

Wahl und Abberufung der einzelnen Mitglieder des Verwaltungsrates;

Wahl und Abberufung des Présidenten des Verwaltungsrates;

Wahi und Abberufung der einzelnen Mitglieder des Vergitungsausschusses;

Wahl und Abberufung des unabhéngigen Stimmrechtsvertreters;

Wahl und Abberufung der Revisionsstelle:

Gesonderte Genehmigung der Gesamtbetrage der Vergiitungen des Verwaltungsrates und des fiir die Ge-
schéftsfiihrung verantwortlichen Delegierten;

Beschlussfassung iiber alle Gegenstande, die ihr durch Gesetz oder Statuten vorbehalten sind oder ihr durch
den Verwaltungsrat vorgelegt werden.

T meaoow

o

Art.9: Ordentliche und ausserordentliche Generalversammilungen

Die ordentiiche Generalversammlung findet jedes Jahr innerhalb von sechs Monaten nach Schluss des Geschéftsjahres
statt.

Ausserordentliche Generalversammiungen werden je nach Bediirinis einberufen. Sie finden statt auf Beschluss der Ge-
neralversammlung oder des Verwaltungsrates, auf Begehren der Revisionsstelle oder wenn ein oder mehrere Aktionare,
deren Aktien zusammen mindestens den zehnten Teil des Aktienkapitals darstellen, in einer schriftlichen Eingabe an den
Verwaltungsrat unter Angabe des Verhandlungsgegenstandes und der Antrage die Einberufung verlangen.

Art. 10: Einberufung
Die Einberufung der ordentlichen Generalversammiung erfolgt durch den Verwaltungsrat oder nétigenfalls durch die Re-
visionsstelle mindestens zwanzig Tage vor dem Verhandlungstag mittels Brief an die eingetragenen Aktionére und An-

zeige in den Publikationsorganen der Gesellschaft.

In der Einberufung sind folgende Angaben zu machen:

a. Ort und Zeit der Versammlung;

b. Verhandlungsgegenstande, die vom Verwaltungsrat traktandiert werden, und Antrége dazu;

C. durch Aktionére beantragte Verhandlungsgegenstéande und Antrige dazu, soweit dies gesetzlich oder durch
die Statuten vorgesehen ist;

d. Art des Ausweises (iber den Aktienbesitz;

e. Einzelheiten fiir die Erteilung von schriftlichen und elektronischen Vollmachten und Weisungen;

f Hinweis auf die Auflage von Dokumenten am Gesellschaftssitz zur Einsicht der Aktionére.

Die Absatze 1 und 2 oben gelten auch fir die Einberufung von ausserordentlichen Generalversammlungen, wobei je-
doch nach Ermessen des Verwaltungsrates die Verbffentlichung in den Publikationsorganen der Gesellschaft anstelle
der schriftfichen Einladung treten kann.
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Art. 11: Traktandierungsantrige

Auf die Tagesordnung sind auch Verhandlungsgegensténde und Antrige zu setzen, die durch Aktiondre, die Aktien im
Nennwert von einer Million Franken vertreten, spétestens 30 Tage vor dem Versammlungstag schriftlich beim Verwal-
tungsrat eingereicht worden sind.

Antrége zu nicht gehérig angekiindigten Verhandlungsgegenstanden kénnen auf Beschluss der Generalversammlung
zur Diskussion zugelassen werden. Eine Beschiussfassung ist jedoch erst in der nachsten Generalversammlung még-
lich. Ausgenommen sind die Antrage auf Einberufung einer ausserordentlichen Generalversammiung oder auf Durchfiih-
rung einer Sonderpriifung.

Zur Stellung von Antragen im Rahmen der Verhandiungsgegensténde bedarf es keiner vorgéngigen Ankiindigung.

Art. 12: Universalversammiung

Die Eigentiimer oder Vertreter samtlicher Aktien kénnen eine Generalversammlung ohne Einhaltung der fiir die Einberu-
fung vorgeschriebenen Formvorschriften abhalten, falls kein Widerspruch erhoben wird. Eine auf diese Weise einberufe-
ne Universalversammiung kann Gber alle in den Geschéftskreis der Generalversammiung fallenden Gegenstande giiltig
beschliessen, solange die Eigentimer oder Vertreter samtlicher Aktien anwesend sind.

Art. 13: Mitgliedschaftsrechte, Stimmrecht, Vertretung

Die Mitgliedschaftsrechte kann ausiiben, wer im Aktienbuch als Aktionr eingetragen ist. Der Verwaltungsrat trifft die fiir
die Feststellung der Stimmrechte erforderlichen Anordnungen.

in der Generalversammlung berechtigt jede Aktie zu einer Stimme. Bei Beschliissen {ber die Entlastung des Verwal-
tungsrats haben Personen, die in irgendeiner Weise an der Geschéftsfiihrung teilgenommen haben, kein Stimmrecht.

Jeder stimmberechtigte Aktionar kann sich an der Generalversammlung durch eine schriftlich bevollméachtigte Person,
die nicht Aktiondr zu sein braucht, oder durch den unabhéngigen Stimmrechtsvertreter vertreten lassen. Der Verwal-
tungsrat entscheidet iiber die Gililtigkeit der Vollmacht.

Die Organstimmrechts- und Depotstimmrechtsvertretung ist ausgeschlossen.

Art. 13a: Unabhangiger Stimmrechtsvertreter

Die Generalversammlung wahit jahrlich den unabhéngigen Stimmrechtsvertreter. Wird eine juristische Person oder eine
Personengemeinschaft gewahit, so bestimmt diese die natirliche Person, welche den unabhéngigen Stimmrechtsverire-
ter an der Generalversammiung mit schriftiicher Vollmacht vertrit,

Die Unabhéngigkeit des Stimmrechtsvertreters darf weder tatsachlich noch dem Anschein nach beeintréchtigt sein und
richtet sich im Ubrigen sinngeméss nach Art. 728 Abs. 2 - 6 OR.

Hat die Gesellschaft keinen unabhéngigen Stimmrechtsvertreter, emennt der Verwaltungsrat den unabhéngigen Stimm-
rechtsvertreter fiir die nachste Generalversammiung.

Die Amtsdauer des unabhéngigen Stimmrechtsvertreters endet mit dem Abschluss der nachsten ordentlichen General-
versammiung. Wiederwahl ist méglich. Eine Abberufung durch die Generalversammlung erfolgt mit Wirkung auf das En-
de dieser Generalversammiung.

Vollmachten und Weisungen kénnen nur fiir die kommende Generalversammlung erteilt werden. Neben der schriftiichen
Vollmachts- und Weisungserteilung konnen die Aktionére dem unabhangigen Stimmrechtsvertreter auch elekironisch
Volimacht und Weisung erteilen. Alle von einem Aktionar gehaltenen Aktien kénnen nur von einer Person vertreten wer-
den.

Der Verwaltungsrat ist zustandig, im Hinblick auf eine Generalversammiung die Weisungsordnung fiir die unabhangige
Stimmrechtsvertretung zu erlassen. Er kann die Einzelheiten der Weisungsordnung in einem Reglement festlegen und
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darin insbesondere auch bestimmen, unter welchen Voraussetzungen unter Einhaltung der rechtlichen Vorgaben eine
giiltige Weisungserteilung an die unabhéngige Stimmrechtsvertretung vorliegt.

Art. 14: Durchfiihrung der Generalversammlung

Die Generalversammlung steht unter dem Vorsitz des Prasidenten des Verwaltungsrates. Ist dieser verhindert, so wahlit
die Generalversammlung den Vorsitzenden.

Der Vorsitzende bezeichnet die erforderlichen Stimmenzihler sowie einen Protokollfiihrer, die nicht Aktionare oder Akti-
onérsvertreter sein miissen.

Der Vorsitzende trifft alle zur Verhandlungsleitung erforderlichen Anordnungen.

Art. 15: Protokoll

Uber die Verhandlungen wird ein Protokoll gefiihrt, das vom Vorsitzenden und vom Protokollfiihrer zu unterzeichnen ist.
Dieses halt fest:

a. Anzahl, Art, Nennwert und Kategorie der Aktien, die von Aktionaren oder ihren Bevollmé&chtigten beziehungs-
weise vom unabhéngigen Stimmrechtsvertreter vertreten werden;

b. Beschliisse und Wahlen;

c. Begehren um Auskunft und darauf erteilte Antworten;

d. von Aktionéren zu Protokoll gegebene Erklarungen.

Art. 16: Beschlussfassung

Die Generalversammlung fasst ihre Beschliisse und vollzieht ihre Wahlen mit der absoluten Mehrheit der abgegebenen
Aktienstimmen, wobei Enthaltungen nicht als abgegebene Aktienstimmen gelien.

Vorbehalten bleiben Art. 704 Abs. 1 und 2 OR und abweichende Bestimmungen in diesen Statuten.

Abstimmungen und Wahlen erfolgen offen, wenn der Vorsitzende nicht etwas anderes anordnet oder sofern nicht einer
oder mehrere Aktiondre, die zusammen (iber mindestens 5 % der vertretenen Akfien verfiigen, geheime Abstimmung
verlangen.

B. DER VERWALTUNGSRAT UND DER VERGUTUNGSAUSSCHUSS
Art. 17: Wahlbarkeit, Mandatsdauer und Mandate ausserhalb der Geselischaft
Der Verwaltungsrat besteht aus mindestens drei Mitgliedern, die Aktionére sein miissen.

Die Mitglieder des Verwaltungsrates, der Prasident des Verwaltungsrates sowie die Mitglieder des Verglitungsausschus-
ses werden einzeln jeweils fiir die Dauer von einem Jahr gewahlt, wobei unter einem Jahr die Zeit vom Tage der Wahi
bis zum Abschluss der néchsten ordentlichen Generalversammlung zu verstehen ist. Eine Wiederwahl ist zulassig.

Befristete Arbeits- bzw. Mandatsvertrége mit Mitgliedern des Verwaltungsrates diirfen eine feste Vertragsdauer von bis
zu einem Jahr haben. Die Kiindigungsfrist bei unbefristeten Arbeits- bzw. Mandatsvertrégen betragt maximal 12 Monate.

Kein Mitglied des Verwaltungsrates kann mehr als zehn zusatzliche externe Mandate wahrnehmen, wovon nicht mehr
als fiinf in bérsenkotierten Unternehmen. Nicht unter diese Beschrénkung fallen a) Mandate in Unternehmen, die durch
die Gesellschaft kontrolliert werden oder die die Gesellschaft kontrollieren, sowie b) Pro-Bono Mandate in Vereinen, ge-
meinniitzigen Stiftungen, Familienstiftungen sowie Personalfiirsorgestiftungen. Kein Mitglied des Verwaltungsrates kann
jedoch mehr als 20 solcher Pro Bono-Mandate wahrnehmen. Als Mandate gelten Mandate im obersten Leitungsorgan,
der Geschéftsleitung oder im Beirat einer Rechtseinheit, die zur Eintragung ins Handelsregister oder in ein entsprechen-
des auslandisches Register verpflichtet ist. Externe Mandate in verschiedenen Rechtseinheiten, die unter einheitlicher
Kontrolle oder gleicher wirtschaftiicher Berechtigung stehen, gelten als ein Mandat im Sinne dieser Bestimmung.
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Art. 18: Organisation

Der Verwaltungsrat konstituiert sich selbst, mit Ausnahme des Prasidenten und der Mitglieder des Vergiitungsausschus-
ses, die von der Generalversammlung gewahit werden. Er bestimmt aus seiner Mitte einen oder zwei Vizeprésidenten
und den Sekretér, der nicht dem Verwaltungsrat angehoren muss.

Ist das Amt des Présidenten vakant, so Gbernimmt der Vizeprasident (bei zwei Vizeprasidenten der Amtséltere) das Pré-
sidium fiir die Dauer bis zur néchsten ordentlichen Generalversammlung. Ist kein Vizeprasident bestimmt, so ernennt der
Verwaltungsrat aus seiner Mitte einen Présidenten bis zum Abschluss der nachsten ordentlichen Generalversammiung.

Ist der Vergiitungsausschuss nicht vollstandig besetzt, so besetzt der Verwaltungsrat fiir die Dauer bis zum Abschluss
der nachsten ordentiichen Generalversammlung aus seinen Mitgliedem alifallige Vakanzen.

Art. 19: Aufgaben

Der Verwaltungsrat beschliesst iiber alle Angelegenheiten, die nicht gemass Gesetz oder Statuten der Generalversamm-
lung vorbehalten sind.

Art. 20: Geschaftsfiihrung und deren Ubertragung

Den Mitgliedern des Verwaltungsrates steht die Filhrung der Geschéfte der Gesellschaft gesamthaft zu, soweit diese
nicht rechtsgiiltig ibertragen ist.

Der Verwaltungsrat ist erméchtigt, unter Vorbehalt von Art. 716a OR, die Geschéftsfiihrung nach Massgabe eines von
ihm zu erlassenden Organisationsreglementes ganz oder zum Teil an einzelne Mitglieder, insbesondere einen Delegier-
ten des Verwaltungsrates oder an andere natiirliche Personen zu tibertragen. Das Reglement ordnet die Geschéftsfiih-
rung, bestimmt die hierfiir erforderlichen Stellen, umschreibt deren Aufgaben und regelt die Berichterstattung.

Die Bestimmungen der Abs. 3 und 4 von Art. 17 gelten analog fiir die Personen, die mit der Geschaéftsfilhrung der Ge-
sellschaft betraut sind.

Die Vermogensverwaltung kann nach Massgabe eines vom Verwaltungsrat zu erlassenden Organisationsreglementes
und aufgrund eines schriftlichen Vertrages auch an juristische Personen tibertragen werden. Die Entschadigung richtet
sich nach der Hohe der verwalteten Nettoaktiven, der Marktkapitalisierung der Gesellschaft und der Wertentwicklung des
Vermdgens, wobei sowohl eine sog. Hurdle Rate als auch eine sog. High-Water-Mark vorzusehen sind.

Art. 21: Vertretungsberechtigung
Der Verwaltungsrat vertritt die Gesellschaft nach aussen. Die Vertretung steht allen Mitgliedern des Verwaltungsrates

gemeinsam zu, sofern er nichts anderes bestimmt. Er kann im Rahmen des Gesetzes, dieser Statuten und des Organi-
sationsreglementes die Vertretung einem oder mehreren Mitgliedern (Delegierten) oder Dritten iibertragen.

Art. 22. Einberufung von Sitzungen

Die Einberufung von Verwaltungsratssitzungen erfolgt durch den Prasidenten und bei dessen Verhinderung durch den
Sekretar, so oft es die Geschéfte erfordern. Ein Verwaltungsratsmitglied kann vom Prasidenten die unverziigliche Einbe-
rufung unter Angabe von Griinden verlangen.

Einladungen sollen unter Angabe der Traktanden in angemessener Frist vor der Sitzung verschickt werden.
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Art.23: Beschiussfassung an der Verwaltungsratssitzung

Unter Vorbehalt von Art. 24 fasst der Verwaltungsrat seine Beschliisse und vollzieht seine Wahlen an Verwaltungsrats-
sitzungen mit der Mehrheit der abgegebenen Stimmen, wobei der Vorsitzende Stichentscheid hat.

Der Verwaltungsrat ist beschlussfhig, wenn die Mehrheit seiner Mitglieder an der Verwaltungsratssitzung anwesend ist:
Teilnahme per Telefon- oder Videoverbindung ist méglich. Ausgenommen sind Beschliisse im Zusammenhang mit Kapi-
talerhGhungen, bei denen die Quorumsvoraussetzung nicht gilt.

Art. 24: Zirkulationsbeschluss

Beschliisse und Wahlen konnen ohne Durchfithrung einer Verwaltungsratssitzung auf dem Wege der schriftlichen Zu-
stimmung zu einem Antrage gefasst bzw. vollzogen werden, sofern nicht ein Mitglied die miindliche Beratung verlangt.
Zirkulationsbeschliisse bediirfen zu ihrer Annahme der Einstimmigkeit. Die Verfahrensleitung zur Fassung des Zirkulati-
onsbeschlusses obliegt dem Prasidenten des Verwaltungsrates.

Art. 25: Protokoll

Der Sekretér des Verwaltungsrates fiihrt tber die Verhandlungen und Beschliisse des Verwaltungsrates ein Protokoll,
das von ihm und vom Vorsitzenden zu unterzeichnen ist.

Art. 26: Entschédigung (Grundsétze)

Ais Gegenleistung fiir inre Beanspruchung sowie fir ihre allgemeine Verwaltungstétigkeit und die ihnen gesetzlich iiber-
bundenen Verantwortlichkeiten beziehen die Mitglieder des Verwaltungsrates und der fiir die Geschéftsleitung verant-
wortliche Delegierte des Verwaltungsrates zulasten der Erfolgsrechnung eine vom Geschéftsergebnis unabhéngige, fes-
te Entschadigung. Eine erfolgsabhangige Entschidigung ist ausgeschlossen. Sie erhalten weder Kredite noch Darlehen
und sind an keinen Erfolgs- und Beteiligungsplénen beteiligt.

Die Gesamthdhe der Entschadigungen an die Mitglieder des Verwaltungsrates wird vom Verwaltungsrat der Generalver-
sammlung jahriich fiir das laufende Geschéftsjahr zur verbindlichen Genehmigung vorgelegt. Dasselbe gilt fiir die Ent-
schadigung des fir die Geschéftsleitung verantwortiichen Delegierten des Verwaltungsrates. Dariber wird separat abge-
stimmt.

Der Verwaltungsrat kann festlegen, dass die Vergiitung ganz oder teilweise in Form von Beteiligungsrechten an der Ge-
sellschaft ausgerichtet wird, wobei diese Beteiligungsrechte fiir einen Teil oder die gesamte feste Vergiitung von der Ge-
sellschaft zum Borsenkurs gekauft und anstelle der festen Vergiitung ausgerichtet werden. Der Verwaltungsrat legt in
diesem Fall auch den Zeitpunkt der Zuteilung und gegebenenfalls die Dauer einer alifélligen Haltefrist fest.

Reicht der durch die Generalversammlung bereits genehmigte Gesamtbetrag fiir die Vergiitung des Delegierten bzw. der
Mitglieder der Geschéftsleitung nicht aus, um die Vergiitung an eine oder mehrere Personen auszurichten, die erst nach
der letzten ordentlichen Generalversammiung zum Delegierten bzw. in die Geschéftsleitung emannt wurde(n), so ist die
Gesellschaft erméchtigt, jeder solchen Person fiir die laufende Verglitungsperiode einen Zusatzbetrag als Vergiitung
auszurichten. Der Gesamtbetrag fiir solche Zusatzbetrége darf je Vergitungsperiode 50% der wéhrend der letzten drei
Jahre insgesamt an den Delegierten bzw. die Geschaftsleitung ausgerichteten durchschnittiichen jahrlichen Gesamtver-
gutung nicht Gbersteigen. Der Zusatzbetrag darf nur verwendet werden, wenn der von der Generalversammlung be-
schlossene Gesamtbetrag der Vergiitungen des Delegierten bzw. der Geschéftsleitung bis zur néchsten Abstimmung der
Generalsversammlung fiir die Vergiitungen des neuen Delegierten bzw. der neuen Mitglieder der Geschaftsleitung nicht
ausreicht. Die Generalversammlung stimmt nicht nachtraglich iiber den verwendeten Zusatzbetrag ab. Reicht der Zu-
satzbetrag fiir die Entschadigung des neuen Delegierten bzw. von neuen oder zusétzlichen Mitgliedern der Geschaéftslei-
tung nicht aus, so kann der bersteigende Betrag nur nach Genehmigung durch die nachste ordentliche Generalver-
sammiung ausbezahit werden.

Lehnt die Generalversammiung den Antrag des Verwaltungsrates tiber die Gesamtentschadigung des Verwaltungsrates
bzw. des Delegierten ab, ist der Verwaltungsrat berechtigt, der Versammiung einen modifizierten Antrag mit einer tiefe-
ren Gesamtsumme vorzuschlagen. Wird auch dieser Antrag abgelehnt, muss der Verwaltungsrat eine ausserordentliche
Generalversammlung einberufen und das Geschft emneut traktandieren.
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Art. 26a: Vergiitungsausschuss

Der Vergiitungsausschuss besteht aus einem oder mehreren Mitgliedern, die auch Mitglieder des Verwaltungsrates sein
missen. Beziiglich Wah! und Amtsdauer gilt Art. 17 Abs. 2.

Der VergUtungsausschuss konstituiert sich selbst. Er bezeichnet aus seiner Mitte einen Vorsitzenden. Im Ubrigen eriasst
der Verwaltungsrat ein Reglement iber die Organisation, die Berichterstattung und die Beschiussfassung des Vergi-
tungsausschusses.

Im Rahmen der Genehmigung durch die Generalversammiung iiber die Gesamtentschadigung fir den Verwaltungsrat
und die Entschédigung des Delegierten beschliesst der Vergiitungsausschuss die Entschadigungen der einzelnen Mit-
glieder des Verwaltungsrates und des Delegierten. Ausserdem bereitet er zuhanden des Verwaltungsrates jahrlich einen
Vergiitungsbericht vor, der das Vergiitungssystem beschreibt, sich tiber die Zielerreichung von fiir das Vergiitungssys-
tem relevanten Faktoren ausspricht und quantitative Angaben zu den von der Gesellschaft ausgerichteten Vergitungen
enthalt. Der Verwaltungsrat hat den Vergiitungsbericht zu erstellen und abschliessend zu genehmigen. Der Verwaltungs-
rat legt den Vergiitungsbericht der Revisionsstelle zur Priifung vor und bringt ihn den Aktionaren mit der Einladung zur
ordentlichen Generalversammlung zur Kenntnis.

C. . DIEREVISIONSSTELLE
Art. 27: Wah! und Amtsdauer

Die Generalversammlung wahlt fiir jedes Geschéftsjahr einen oder mehrere Revisoren als Revisionsstelle. Die Amts-
dauer endet mit der Generalversammiung, in welcher der Bericht fiir das betreffende Geschéfisjahr abzugeben ist. Wie-
derwahl ist moglich.

Art. 28: Aufgaben

Die Revisionsstelle hat die Aufgabe, zu priifen, ob die Buchfiihrung, die Jahresrechnung und der Antrag tiber die Ver-
wendung des Bilanzgewinnes Gesetz und Statuten entsprechen. Sie hat iiberdies die weiteren ihr nach Gesetz und Sta-
tuten zugewiesenen Aufgaben.

Art. 29: Berichterstattung

Die Revisionsstelle berichtet der Generalversammlung schriftlich iiber das Ergebnis ihrer Priifung. Sie empfiehlt Abnah-
me, mit oder ohne Einschrénkung, oder Riickweisung der Jahresrechnung. :

Auf die Anwesenheit des Revisors an der Generalversammlung, welche den Revisionsbericht abnimmt, kann die Gene-
ralversammlung durch einstimmigen Beschluss verzichten.
iv. RECHNUNGSABSCHLUSS, GESCHAFTSBERICHT UND GEWINNVERTEILUNG

Art. 30: Rechnungsabschluss

Die Jahresrechnung wird jeweils auf den vom Verwaltungsrat bestimmten Termin abgeschlossen.
Art. 31: Geschéftsbericht

Der Verwaltungsrat erstellt fiir jedes Geschéftsjahr einen Geschaftsbericht, welcher sich aus Jahresrechnung, Jahresbe-
richt und, wo nétig, Konzernrechnung zusammensetzt.
Art. 32: Gewinnverwendung

Uber den Bilanzgewinn verfiigt die Generalversammiung im Rahmen der gesetzlichen Vorschriften.
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V. AUFLOSUNG UND LIQUIDATION
Art. 33: Auflésung

Die Generalversammlung kann jederzeit die Aufiésung der Gesellschaft beschliessen.

Art. 34: Liquidation

Bei Beschluss der Auflésung mit Liquidation wird die Liquidation durch den Verwaltungsrat oder durch einen oder mehre-
re von der Generalversammiung zu wahlende Liquidatoren durchgefiihrt,

V. BEKANNTMACHUNGEN
Art. 35: Publikationen

Mitteilungen an die Aktionare erfolgen per Brief an die im Aktienbuch verzeichneten Adressen und Anzeige im Publikati-
onsorgan in Bezug auf Art. 10 vorstehend.

Publikationsorgan der Geselischaft ist das Schweizerische Handelsamtsblatt. Der Verwaltungsrat kann weitere Publikati-
onsorgane bestimmen.

Revidiert: Zug, 19. Juni 2007
Revidiert: Zug, 25. Juni 2009
Revidiert: Zug, 24. Juni 2010
Revidiert: Zug, 14. Juni 2011
Revidiert: Zug, 4. Juli 2013
Revidiert: Zug, 4. Jufi 2014
Revidiert: Zug, 3. Juli 2015
Revidiert; Zug, 8. Juli 2016
Revidiert; Zug, 2. Juni 2022

Der Vorsitzende:

5\
Dr. Hans Baumgartner



| Statuten

Beglaubigung:

Die unterzeichnende Urkundsperson des Kantons Zug, RA Dominik Rietiker,
Wenger Vieli AG, Metallstrasse 9, 6302 Zug, beglaubigt hiermit, dass es sich vor-
liegend um die vollsténdigen, unter Beriicksichtigung der Anderungen der heutigen
ordentlichen Generalversammiung giltigen Statuten handelt.

Zug, 2. Juni 2022 Die Urkundsperson:




